Seuran toimintasaannot

Kouvolan Hiihtoseura ry:n
TOIMINTASAANNOT

| Seuran nimi, kotipaikka ja tarkoitus

1§

Yhdistyksen, jota ndissad saannodissa sanotaan seuraksi, nimi on Kouvolan Hiihtoseura ry.

28

Seuran kotipaikka on Kouvolan kauppala Kymen laanissa. Kouvolan kauppala on samalla
myos seuran toiminta-alueena.

38§

Seuran virallinen kieli on suomi.

48

Seura on perustettu 24.11.1924 (rekisterdity maaliskuun 23 pna 1926) ja sen tarkoituksena
on herattda, vireilld pitda, edistdd ja kohottaa hiihdon, maenlaskun, pujottelun ja
ampumahiihdon harrastusta toiminta-alueellaan, innostaa jasenidan ja muitakin henkil6ita
hiihtourheilun harrastamiseen ja toimimaan seuran paamaarien hyvaksi seka tydskennelld
puhtaan toverihengen juurruttamiseksi jasenistoonsa. Tarkoituksensa toteuttamiseksi seura
jarjestaa hiihto-, maenlasku-, pujottelu- ja ampumahiihtoharjoituksia, kilpailuja, retkia seka
naytoksia, kursseja ja juhlia.

Varoja toimintansa tukemiseksi seura hankkii toimeenpanemalla asianomaisella luvalla
rahankerayksia, arpajaisia, kilpailuja ja juhlia, harjoittamalla kioski-, kahvila- ja ravintolaliiketta
seka ottamalla vastaan lahjoja ja testamentteja.

Il Seuran jasenet

58§

Seuran varsinaiseksi jaseneksi voi paastd jokainen seuran johtokunnan hyvaksyma
puhdasmaineinen henkild tai oikeuskelpoinen yhteisd, joka suorittaa liittymismaksun ja
sitoutuu suorittamaan vuotuisen jasenmaksun, noudattamaan seuran, Suomen Voimistelu- ja
Urheiluliitto (SVUL) ry:n ja Suomen Hiihtoliitto ry:n saantdja ja paatoksia seka kunniasanalla



vakuuttaa olevansa Suomen Voimistelu- ja Urheiluliitto (SVUL) ry:n sdaddsten mukainen
amatddriurheilija. Uudelle jasenelle annetaan, hanen suoritettua ensimmaisen
jasenmaksunsa, jasenkirja tai -kortti. Nimi, syntymdaika, ammatti ja muut tarpeelliset
henkilotiedot merkitaan seuran jasenluetteloon. Erotessa on jasenkirja tai — kortti annettava
takaisin ja eroamispaiva merkittava jasenluetteloon.

Kannattavaksi jaseneksi voi seuran johtokunta ottaa henkil6ita tai oikeuskelpoisia yhteisgja,
jotka suorittavat vuotuisen tai kertakaikkisen kannatusjasenmaksun.

kunniajaseneksi voi seura kutsua henkil6ita, jotka erikoisen huomattavasti ovat auttaneet
seuran toimintaa. Paatos kunniajaseneksi kutsumisesta tehdaan seuran kokouksessa ja sen
on saatava vahintdan 2/3 annetuista danista. Kunniajasenella ei ole jAsenmaksuvelvoitetta.

68§

Paastakseen osalliseksi seuran jasenilleen tarjoamista eduista on jdsenen huolehdittava
jasenmaksujensa maaraaikaisesta suorittamisesta.

Jasen on oikeutettu kantamaan seuran merkkia, jonka luovuttaminen seuraan kuulumattomille
henkilGille johtokunnan luvatta on kielletty. Erityisen ansioituneille jasenille on johtokunta
oikeutettu antamaan seuran ansiomerkkeja.

7§

Jasen, joka haluaa erota seurasta, tehkoon siita kirjallisen ilmoituksen seuran johtokunnalle
tai sen puheenjohtajalle tai ilmoittakoon siitd suullisesti seuran kokouksessa poytakirjaan
merkitsemista varten. Eroava jasen on velvollinen suorittamaan kaikki naiden saantdjen
perusteella asetetut jasenmaksut sanotun vuoden loppuun asti.

Jasen, joka ei noudata seuran saantéja ja paatoksia tai sen virkailijoiden oikeutettuja
maarayksia, tai laiminlyd yhden vuoden jasenmaksun suorittamisen maaraaikana, rikkoo
kunnian- rikoslakeja, taikka muuten on seuralle haitaksi, voi seuran johtokunta erottaa
seurasta. Rangaistuspaatoksestd on rangaistu jasen oikeutettu vetoamaan seuran
kokoukseen jattamallda 14 paivan kuluessa rangaistuspaatoksestd tiedon saatuaan,
tiedonantopaivaa lukuun ottamatta, kirjelman johtokunnalle.

lll Liittymis- ja jasenmaksut

88§

Liittymis- ja jasenmaksujen suuruuden maaraa seuran vuosikokous kutakin vuotta varten
erikseen. Jasenmaksu on suoritettava ennen tilivuoden loppua.



IV Seuran kokoukset

9§

Seuran vuosikokous pidetdan kunkin vuoden loka-marraskuussa johtokunnan ldhemmin
maaraamassa paikassa ja aikana.

Vuosikokouksessa kasitellddn seuraavat asiat:

1. valitaan kokouksen puheenjohtaja, sihteeri, kaksi podytakirjan tarkastajaa seka
aantenlaskijat.

2. todetaan kokouksen laillisuus

3. luetaan seuran vuosi- ja tilikertomus seka tilintarkastajien lausunto.
4. paatetaan tili- ja vastuuvapauden myontamisesta asianomaisille.
5. vahvistetaan liittymis- ja jasenmaksujen suuruus.

6. vahvistetaan johtokunnan seuraavaa toimintavuotta varten laatima toimintasuunnitelma
seka tulo- ja menoarvio.

7. valitaan johtokunnan puheenjohtaja seka jasenet vuodeksi kerrallaan.
8. valitaan kaksi tilintarkastajaa seka heille varamiehet kuluvan vuoden tileja tarkastamaan.

9. valitaan edustajat Suomen Voimistelu- ja Urheiluliitto (SVUL) ry:n Kymenlaakson piirin
vuosi- ym. kokouksiin.

10. paatetdan hiihtourheilun eri lajeista, jotka pidetddn seuran ohjelmassa, ja valitaan
puheenjohtaja ja jasenet kutakin hiihtourheilun lajia hoitavaa jaostoa varten.

11. paatetaan edustajien seka kilpailijoiden matka-,seka paivarahakorvauksista.
12. kasitelldaan muut johtokunnan mahdollisesti esittamat asiat.
10 §

Seura kokoontuu, paitsi vuosikokouksessa, myds milloin johtokunta katsoo sen tarpeelliseksi
tai 1/10 seuran koko jasenistosta sita kirjallisesti johtokunnalta vaatii erityisesti ilmoitettua
asiaa varten.



Seuran kutsuu koolle johtokunta kirjallisesti kullekin jasenelle Iahetettavalla ilmoituksella,
julkipanolla yleisilla paikoilla tai paikkakunnan sanomalehtien valityksella vahintaan seitseman
(7) paivaa ennen kokousta.

Kokouskutsuissa on otettava huomioon yhdistyslain maaraykset.

Muista asioista johtokunta ilmoittaa jasenille parhaaksi katsomallaan tavalla.

11§

Ylimaaraisessa kokouksessa kasitelladn ainoastaan ne asiat, joita varten kokous on kutsuttu
koolle.

Asioista, joita jasenet haluavat vuosi- tai ylimaaraisessa kokouksessa kasiteltavaksi, on
tehtéva seuran johtokunnalle kirjallinen esitys viimeistaan viisi (5) paivaa ennen kokousta.

Seuran kokouksissa on kullakin 16 ikavuotta tayttaneelld jasenelld, lukuun ottamatta
kannattavia jasenia, yksi aani.

V Seuran asioiden hoitaminen
12 §

Seuran asioita hoitaa ja sitd edustaa lain mukaisena hallituksena vuosikokouksessa vuodeksi
kerrallaan valittava johtokunta, johon kuuluu puheenjohtaja seka 6 vakinaista ja 2 varajasenta.
Johtokunta valitsee keskuudestaan varapuheenjohtajan, sihteerin ja rahastonhoitajan.
Sihteeri ja rahastonhoitaja voidaan valita myds johtokunnan ulkopuolelta.

Johtokunnan velvollisuutena on yleensd valvoa seuran ja sen jasenten toimintaa, pitaa
jasenluetteloa, sdantdjen mukaisesti hoitaa seuran yhteisia asioita ja taloutta, seka vastata
seuran varojen hoidosta, laatia ja vuosikokoukselle esittdd seuran vuosi- ja tilikertomus,
toimittaa tarpeelliset tiedot jasenille, hyvaksyd seuraan pyrkivat uudet jasenet, paattaa
ansiomerkkien jakamisesta, kutsua kokoon seuran kokoukset, esittda asiat seuralle seka
ryhtya kaikkiin niihin toimenpiteisiin, jota seuran etu vaatii.

Johtokunnan kutsuu kokoon seuran puheenjohtaja tai hanen estyneend ollessaan
varapuheenjohtaja.

Johtokunta on paatdsvaltainen, jos vahintaan nelja (4) jasenta puheenjohtaja mukaan luettuna
on saapuvilla ja kaikille on toimitettu kirjallinen tai suullinen kutsu. Kutsussa on mainittava
kasiteltavat asiat.

13§



Seuran virkailijoiden tehtavat ja velvollisuudet ovat seuraavat:

Puheenjohtaja valvoo ja edustaa ylinnd seuraa ja sen etuja, kutsuu kokoon johtokunnan ja
johtaa puhetta johtokunnan kokouksissa ja hyvaksyy maksettavat laskut.

Sihteeri hoitaa seuran kirjeenvaihdon, pitdd pdytakirjaa johtokunnan kokouksissa, laatii
vuosikertomuksen, jonka johtokunta tarkastaa ja allekirjoittaa, kirjoittaa jasenkirjat (-kortit) ja
hoitaa arkiston.

Rahastonhoitaja hoitaa seuran rahavaroja ja muuta omaisuutta, sekd huolehtii saatavien
perimisesta ja velkojen maksamisesta. Han on velvollinen hoitamaan seuran kirjanpitoa.

Edellda mainittujen toimia voidaan yhdistaa. Tarpeen tullen voidaan virkailijoille valita
varamiehet ja lisatd heidan lukuaan. Johtokunta voi antaa lisdmaarayksia virkailijoiden
tehtavista ja velvollisuuksista.

Johtokunnan on jatettava tilit tilintarkastajille vahintaan kaksi (2) vilkkoa ennen vuosikokousta.

Tilintarkastajien on tarkastettava seuran tilit ja kalusto seka esitettava niista johtokunnalle
kirjallinen lausunto vahintaan viikkoa ennen vuosikokousta. Heidan on pidettava silmalla, etta
johtokunta toimii kyllin tarmokkaasti, ja he voivat vaatia milloin tahansa tilikirjat nahtavikseen.

14 §

Seuran tilivuosi on toimintavuosittainen, joka alkaa lokakuun 1. pdivana ja paattyy syyskuun
30 paivana.

15§

Seuran nimen merkitsevat puheenjohtaja yksin tai hanen estyneend ollessa
varapuheenjohtaja sihteerin varmentamana.

16 §

Seuran tekemat paatdkset astuvat voimaan heti, ellei niitd tehtdessa ole siita toisin maaratty
eika yhdistyslaki toisin maaraa.

VI Muita maarayksia
17 §

Sen lisdksi mitéd ndissa saanndissd on maaratty, noudatetaan voimassaolevan yhdistyslain
maarayksia.



Tarpeen vaatiessa voi seuran kokous naiden saantojen ja yhdistyslain puitteissa vahvistaa
noudatettavaksi seuran sisaista toimintaa jarjestavia saanndksia, perustaa rekisterdimattéomia
alaosastoja ja valita naihin tarpeelliset toimikunnat.

18 §

Naiden sdantdjen muuttamisesta tai seuran purkamista koskeva paatds on, ollakseen pateva,
tehtava kahdessa seuran kokouksessa. Paatos tulee voimaan jos molemmissa kokouksissa
muuttamista tai purkamista on kannattanut vahintddn 2/3 kokouksessa edustetusta
aanimaarasta.

19§

Jos seura on paatetty purkaa, on sen jaljelle jaanyt omaisuus jatettdva Suomen Hiihtoliitto
(SHL) ry:lle tai ellei sita ole olemassa, Suomen Voimisteluliitto (SVUL) ry:lle tai ellei sita ole
olemassa, paikkakunnan liikuntakasvatusta edistavaan tarkoitukseen, tai Alfred Kordelinin
rahasto urheilun ja terveydenhoidon edistamiseksi Suomessa — nimisen saation
talletettavaksi, kunnes vastaava uusi seura ehkd perustetaan. Ellei uutta seuraa perusteta
kolmen (3) vuoden kuluessa siitd, kun talletus on tehty, jatetddn omaisuus Suomen
Voimistelu- ja Urheiluliitto (SVUL) ry:n tai ellei sita ole olemassa, edella mainitun rahaston
kaytettavaksi ndissa saanndissa mainittujen tarkoitusperie



